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Пояснительная записка 

Актуальность 

Начало XXI века Российской Федерации характеризуется растущим 

количеством групп детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. К 

таким детям относятся дети-инофоны, многим из которых предстоит жить, 

учиться и трудиться в России.  

По данным Томскстата за январь – июнь 2021 года отмечаются 

наиболее активные страны-участники миграционного потока, количество 

прибывшего населения из которых, в основном, превышает количество 

выбывшего населения. Прибывшее население – это чаше всего семьи с 

детьми школьного возраста, из которых дети поступают в 

общеобразовательную школу с русским языком обучения. Образовательное 

пространство школы оказывает влияние на формирование личности ребёнка, 

требует развития коммуникативных навыков обучающихся. Поэтому 

русский язык становится для детей-инофонов не только школьным 

предметом, но и языком общения с одноклассниками, сверстниками, 

учителями, социумом. С помощью него они получают образование и 

используют полученные знания в своей будущей профессиональной 

деятельности.  

Как помочь детям-инофонам успешно адаптироваться и повысить 

уровень учебной мотивации? Традиционные методы учебно-воспитательного 

воздействия не всегда помогают в этом и дают желаемого положительного 

результата. Поиск эффективных технологий, методов и приёмов в работе с 

детьми-инофонами – актуальная проблема, перед которой оказывается 

общеобразовательная школа. Убеждение и личный пример, вовлечение в 

активную творческую деятельность, моральная поддержка и укрепление 

веры в собственные силы и возможности, помощь в формировании 

целостной системы социально-нравственных самооценок – всё это 

способствует адаптации и повышению уровня учебной мотивации детей-
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инофонов. Именно наставничество позволит достичь более эффективных 

результатов воздействия на личность школьника-инофона, у которого в связи 

со сменой места жительства возникают поведенческие проблемы и проблемы 

взаимодействия. Основная деятельность наставника будет направлена 

прежде всего на восполнение образовательного и воспитательного дефицита 

сопровождаемого. 

 Тема образовательного проекта: «Организационная модель 

использования наставничества для психолого-педагогического 

сопровождения детей-инофонов в условиях общеобразовательной школы». 

Проблема заключается в выявлении особенностей организационной 

модели использования наставничества для психолого-педагогического 

сопровождения детей-инофонов в условиях общеобразовательной школы и 

соответствующих условий ее реализации, эффективно влияющих на 

показатели социальной адаптации детей-инофонов и повышения уровня 

учебной мотивации? Организуя наставничество в работе с детьми-

инофонами, появится возможность выявить скрытые проблемы и 

возможности детей-инофонов, создать специальные ситуации для 

воздействия на личность каждого ребёнка: развивающие, коммуникативные, 

проблемные; показать пути самообразования и саморазвития.  

Актуальность данной проблемы позволяет определить цель 

образовательного проекта. 

Цель: теоретическое обоснование, разработка и опытно-

экспериментальная проверка организационной модели использования 

наставничества для психолого-педагогического сопровождения детей-

инофонов в условиях общеобразовательной школы. 

Объект: процесс психолого-педагогического сопровождения детей-

инофонов в условиях общеобразовательной школы.  
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Предмет: особенности и результативность организационной модели 

использования наставничества для психолого-педагогического 

сопровождения детей-инофонов в условиях общеобразовательной школы. 

Гипотеза состоит в предположении о том, что психолого-

педагогическое сопровождение детей-инофонов в условиях 

общеобразовательной школы будет эффективным, если при реализации 

организационной модели использования наставничества будут соблюдаться 

следующие условия: 

1. будет организовано образовательное пространство для 

использования наставничества и реализована Программа психолого-

педагогического сопровождения детей-инофонов «Мы разные, но мы 

равные!»; 

2. будут использованы эффективные методики использовании 

наставничества, позволяющие повысить уровень адаптации и учебной 

мотивации. 

Задачи образовательного проекта: 

1. Разработать и охарактеризовать организационную модель 

использования наставничества для психолого-педагогического 

сопровождения детей-инофонов в условиях общеобразовательной школы. 

2. Проверить и проанализировать результативность организационной 

модели использования наставничества для психолого-педагогического 

сопровождения детей-инофонов в условиях общеобразовательной школы. 

 Экспериментальная база: реализация образовательного проекта 

осуществлялась в МАОУ СОШ №54 г. Томска.  

 Целевая группа участников проекта:  

 – 14 детей-инофонов из 5-8 классов, имеющих проблемы 

поведенческого, психологического. дезаптационного характера 

 – 3 детей-инофонов (активные участники мероприятий разного уровня, 

члены Российского движения школьников, олимпиадного движения, 
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волонтёры, имеющие отличные учебные результаты) выступили в роли 

наставников;   

 – педагог-наставник, социальный педагог, педагог-психолог. 

Аннотация содержания образовательного проекта 

В общеобразовательной школе дети-инофоны вынуждены изучать 

русский язык, который для них кажется сложным и непонятным. Из-за 

языкового барьера возникают проблемы не только в успеваемости по 

учебным предметам, но и во взаимоотношениях со сверстниками и 

педагогами в процессе повседневного общения. 

Преодоление языкового барьера создает для обучающихся-инофонов 

трудности в обучении и воспитании: повышенная степень тревожности при 

общении с одноклассниками и сверстниками, негативное поведение, 

межнациональная конфликтность, отсутствие помощи со стороны родителей,  

трудности усвоения учебного материала, выполнения домашнего задания, 

отсутствие интереса к общению в классном коллективе, низкая успеваемость 

по предметам гуманитарного цикла и точным дисциплинам из-за 

непонимания их содержания, формирование низкой самооценки. 

Для повышения уровня адаптации и оптимизации процесса обучения 

детей-инофонов необходимо не только знать, но учитывать разные 

психологические особенности, к которым относятся: особенные 

национальные характеристики, влияющие на восприятие и усвоение 

информации, национальные нормы и правила воспитания детей, признание 

непрерывного внутреннего противоречия в сознании детей-инофонов: 

«обретение новой или сохранение своей этнической принадлежности», 

психологические травмы. 

Безусловно, изменить своё мышление ребёнку-инофону непросто. 

Действенным методом психолого-педагогического сопровождения детей-

инофонов является наставничество. Наставничество – это двусторонний 

процесс. С одной стороны, это целенаправленная деятельность наставника 
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для достижения поставленной цели. С другой стороны, это конкретная 

работа сопровождаемого, направленная на понимание и желание достичь 

положительного результата своей деятельности. Используя наставничество 

для психолого-педагогического сопровождения детей-инофонов, можно 

достичь хороших результатов процесса адаптация и повысить уровень 

учебной мотивации, потому что принципы и методы наставнической 

деятельности носят субъект-субъектный характер и направлены на активную 

помощь во всестороннем развитии личности ребёнка-инофона. 

Результативными методами работы наставника являются деятельностные 

методы и совместное обсуждение полученного в процессе этой работы 

результата.  

Использование наставничества для психолого-педагогического 

сопровождения детей-инофонов, как способ психолого-педагогического 

сопровождения детей-инофонов, как универсальная технология, как 

эффективная форма работы, основанная на субъект-субъектном характере 

взаимоотношений, явилось основанием для разработки организационной 

модели, которая включает в себя следующие компоненты: целевой, 

диагностический, содержательный, технологический, оценочно-

результативный. При выборе компонентов модели учитывались следующие 

особенности организационной модели: социально-педагогический характер, 

учебно-педагогическое взаимодействие участников образовательных 

отношений (педагогов, обучающихся-инофонов, их родителей (законных 

представителей), способы активизации учебно-познавательной деятельности 

(выбор технологий, методов и приёмов) и средства реализации 

деятельностного подхода (разработка программы, использование 

технических средств обучения), ориентация на конкретные функции. 

Цель апробации организационной модели заключались в 

теоретическом обосновании, разработке и проверке опытно-

экспериментальным путём использования наставничества для психолого-
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педагогического сопровождения детей-инофонов в условиях 

общеобразовательной школы. 

Задачи реализации организационной модели заключались в анализе 

психолого-педагогических особенностей детей-инофонов, теоретическом 

обосновании целесообразности использования наставничества как способа 

психолого-педагогического сопровождения и анализе результативности 

апробации организационной модели. 

Организационная модель использования наставничества для 

психолого-педагогического сопровождения детей-инофонов в условиях 

общеобразовательной школы представлена на рисунке 1. 

 

Рис. 1. Организационная модель использования наставничества для психолого-

педагогического сопровождения детей-инофонов в условиях общеобразовательной школы 



 

8 

  

В целевом компоненте акцент сделан на эффективность использования 

наставничества для формирования развёрнутой системы социально-

нравственных самооценок ребёнка-инофона, формирование «Я» образа. 

Комплекс диагностических методик позволил проанализировать 

выявленные дефиципы детей-инофонов и спланировать работу по 

преодолению этих дефицитов. 

Содержательный компонент был направлен на реализацию программы  

психолого-педагогического сопровождения детей-инофонов «Мы разные, но 

мы равные!» и формирование различных компетенций: лингвистической, 

языковой, социокультурной, речевой, дискурсивной и коммуникативной. 

Цель программы: использование наставничества для создания 

благоприятных условий успешной адаптации детей-инофонов, повышения 

уровня учебной мотивации и развития навыков толерантного 

конструктивного общения всех участников образовательного процесса.  

Задачи: 

1. Научить сотрудничеству и конструктивному взаимодействию в 

коллективе. 

2. Развить позитивную самооценку, чувство уверенности в себе. 

3. Расширить и обогатить средства общения (вербальные и 

невербальные). 

4. Понизить уровень тревожности.  

Принципы реализации программы: учёта возрастных особенностей в 

обучении, индивидуального подхода, учёта культурных особенностей детей-

инофонов. 

Этапы работы  

1. Психолого-диагностическая работа. 

2. Коррекционно-развивающая (профилактическая) работа.  

3. Анализ проделанной работы.  

Форма работы: групповая, работа в парах с использованием 
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наставничества.  

Работы с детьми-инофонами была построена на следующих принципах: 

активности, исследовательской творческой позиции, объективации 

(осознания) поведения (Универсальным средством объективации поведения 

является обратная связь), партнёрского (субъект-субъектного) общения: 

реализация этого принципа создает в группе атмосферу безопасности, 

доверия, открытости, которая позволяет участникам группы 

экспериментировать со своим поведением, не стесняясь ошибок. 

Методы контроля: 

1. Методика Ч.Д. Спилбергера на выявление личностной и 

ситуативной тревожности. 

2. Методика выявления уровня коммукативных компетентностей 

детей-инофонов Р.В. Овчаровой. 

3. Методика изучения социальной адаптированности и активности 

личности (разработана М.И. Рожковым). 

В процессе работы у детей-инофонов формировались универсальные 

учебные действия (УУД): личностные, коммуникативные, регулятивные, 

познавательные.  

Формируемые универсальные учебные действия (УУД) 

представлены в таблице 1. 

Таблица 1 

Формируемые универсальные учебные действия 

УУД 

Личностны

е 

Коммуникативные Регулятивные Познавательные 

-способность 

использовать 

приобретенны

е знания и 

умения по 

русскому 

языку в 

-умение слушать и 

вступать в диалог; 

-интегрироваться в 

группу сверстников и 

строить продуктивное 

взаимодействие и 

сотрудничество; 

-определять цель 

учебной 

деятельности с 

помощью учителя 

и самостоятельно; 

-определять 

план 

-понимать 

лексическое 

значение слов и 

уметь их 

использовать в 

зависимости от 

цели; 
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школьной и 

повседневной 

жизни 

-умение выражать свои 

мысли в соответствии с 

задачами и условиями 

коммуникации 

выполнения 

заданий на 

занятиях под 

руководством 

учителя 

-понимать 

основную мысль 

текста; 

-строить 

предложения 

Тематическое планирование занятий программы психолого-

педагогического сопровождения детей-инофонов «Мы разные, но мы 

равные!» представлено в таблице 2. 

Таблица 2 

Тематическое планирование занятий программы психолого-

педагогического сопровождения детей-инофонов  

«Мы разные, но мы равные!» 

№

п/п 

Тема занятия Упражнения 

1 Занятие №1. «Давайте 

познакомимся»  

Упражнение 1. «Родина» 

Упражнение 2. «Круги» 

Упражнение 3. «Визитка» 

2 Занятие №2.  «Знаете ли вы 

себя?» 

Упражнение 1. «Семья» 

Упражнение 2. «10 позитивных и 10 негативных 

«Я» во мне» 

Упражнение 2. «Какого ты цвета?» 

3 Занятие 3. «Нет такого 

другого» 

Упражнение 1. «Наша планета Земля» 

Упражнение 2. «Я уникальный». 

Упражнение 3. «Национальность – качество»  

4 Занятие 4. «Страна наших 

культур!» 

Упражнение 1. «Культура» 

Упражнение 2. «Портрет»  

Упражнение 3. «Страна наших культур»  

5 Занятие 5. «Путешествие к 

своему «Я» 

Упражнение 1. «Природа» 

Упражнение 2. «Цветик-семицветик»  

Упражнение 3. «Поле ценностей группы»  

6 Занятие 6. «Лучшая в мире 

ценность»  

Упражнение 1. «Мир» 

Упражнение 2. «Связующая нить»  

Упражнение 3. «Надежды на мир»  

7 Занятие 7. «Познай себя!»  

 

Упражнение 1. «Мечта» 

Упражнение 2. «Самоисследование» 

Упражнение 3. «Остров мечты» 

8 Занятие 8. «Мы разные, но 

мы равные!» 

Упражнение 1. «Дружба» 

Упражнение 2. «Без маски». 

Упражнение 3. «Фотография на память»  
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Примечание: Задания к тексту*: прочитайте текст, перескажите его содержание 

по плану: о чём говорится в тексте, какая информация в тексте главная, какая 

второстепенная. 

 

Особенности выбранных методов и приёмов были направлены на 

активизацию учебной деятельности, активный диалог, формирование 

желания и способности активно вступать в процесс коммуникации: работа с 

использованием тетрадей-тренажёров, модульная технология, технология 

создания ментальной карты к тексту, собственной схемы. 

 На каждом занятии проводилась работа по формированию 

лексического словаря детей-инофонов. Для того чтобы слово вошло в 

активный словарь, необходимо было использовать слова-партнёры из 

родного языка. Детям-инофонам легче понимать лексическое значение слова, 

если они воспроизводят аналогичное из родного языка. Закрепляется это 

понимание с помощью использования наглядности, презентационных 

материалов, собственных рисунков и схем.  

Метод ментальных карт в работе с детьми-инофонами эффективен в 

понимании и умение находить основную мысль текста, понимать главную и 

второстепенную информацию. Основной смысл работы с использованием 

этой методики заключался в организации групповой работы и работы в 

парах. Понять содержание текста, осмыслить и переработать информацию 

намного легче, если она преобразуется в схемы, кластеры или ментальную 

карты к тексту. В такой работе неоценима деятельность наставника, как 

проводника, помогающего увидеть главную и второстепенную информацию, 

обеспечить понимание и осмысление от частного к общему и от общего к 

частному. 

Средства реализации формы наставничества «ученик-ученик»: работа 

в парах, группе под руководством наставника при выполнении творческих 

заданий тетради-тренажёра. В приложениях 1,2 представлены тетради-

тренажёры к занятиям 1,8.  
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Методы и приёмы, используемые в процессе обучения детей-

инофонов, представлены в таблице 3. 

Таблица 3 

Методы и приёмы, используемые в процессе обучения детей-

инофонов 

Методы и приемы обучения детей-инофонов  

Адаптирующие учебный материал к 

пониманию и восприятию  

Развивающие коммуникативные навыки 

Методы: 

1. метод наглядной передачи информации; 

2. метод передачи информации с помощью 

практической деятельности; 

3. демонстрационный метод; 

4. иллюстративный метод; 

5. метод познавательной игры; 

6. исследовательский метод. 

Методы: 

1 словесная передача информации; 

2. передача информации с помощью 

практической деятельности;  

3. исследовательский метод; 

4. метод наглядной передачи 

информации;  

5. иллюстративный метод; 

Приемы:  

1. наблюдение;  

2. использование рисунков, таблиц, 

моделей, презентаций; 

3. беседа 

Приемы: 

1. наблюдение; 

2. использование рисунков, таблиц, 

моделей;  

3. применение рисунков, таблиц, 

моделей 

 

Ожидаемые результаты: 

– развитие навыков связной устной речи в процессе общения; 

– расширение знаний и представлений детей-инофонов о себе; 

– формирование способности адекватно оценить себя на основе 

внутренней  системы ценностей; 

– развитие уверенности в себя, ощущение ценности собственной 

личности; 

– формирование стремления к самопознанию и саморазвитию. 

Эффективность освоения программы оценивалась по следующим 

критериям: 
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− психологический комфорт ученика-инофона на занятии 

(ребёнок-инофон не боится общаться, пытается высказать своё мнение); 

− степень владения русским языком выполнить проверочные 

тесты (приложение 5 содержит тесты по лексике, грамматике); 

− ребёнок-инофон может свободно излагать свои мысли, 

объяснить свои действия и поступки, не испытывает языкового барьера 

при общении со сверстниками и взрослыми;  

− позитивная динамика обученности ученика-инофона (ребёнок-

инофон улучшает свои учебные результаты, проявляет активность на 

занятиях); 

− участие в мероприятиях (ребёнок-инофон активно участвует в 

выполнении предложенных заданий, высказывает свою позицию, может 

подготовить публичное выступление);  

− участие семьи ребёнка-инофона (родители ученика-инофона 

оказывают содействие в посещении занятий, интересуются учебными 

достижениями). 

Особенности реализации образовательного проекта 

Развитие сопровождаемого – это разносторонняя деятельность 

сопровождаемого: учебная, игровая, трудовая, проектно-исследовательская, 

творческая. Для любого ребёнка, в том числе ребёнка-инофона, должны быть 

созданы условия для развития творческих способностей и самореализации.  

Общеизвестно, что дети-инофоны − это дети, принадлежащие иной 

языковой и культурной общности, чем большинство коренного населения 

страны, в которой они проживают и получают образование, слабо 

владеющие языком данной страны или вовсе не говорящие на этом языке. 

Для таких детей необходима помощь в адаптации, учебной деятельности, 

развитии. И такую помощь можно организовать с помощью наставничества: 

научить выполнять учебные задания по алгоритму, оказать помощь в 

выполнении творческих заданий, дать совет и рекомендации не только по 
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учебным вопросам, но по решению проблемных ситуаций. Благодаря 

сложившимся доверительным отношениям помощь обучающему-инофону со 

стороны наставника всегда даст положительный результат. 

Под руководством наставника, работая в группе или в паре, дети-

инофоны активно включались в учебную деятельность, у них расширялось 

представление о собственных возможностях, появлялась потребность в 

сотрудничестве, некоторые из детей демонстрировали организаторские 

способности. 

В поведенческом компоненте у детей-инофонов отмечалось 

стремление быть понятым, завоевать симпатии, уважение и заслужить более 

высокую оценку своей деятельности.  

Вся работа выстраивалась на дружелюбном, доверительном и 

уважительном отношении друг к другу. Эти отношении закреплялись 

подбором лексического материала, в котором аккумулировался весь спектр 

общечеловеческих ценностей: Земля, Отечество, Природа, Труд, Человек, 

Любовь, Природа, Знание. Отбор лексического материала и использование 

наставничества способствовали формированию следующих компетенций: 

лингвистической, языковой, социокультурной, коммуникативной. 

Для работы с детьми-инофонами были разработаны тетради-

тренажёры, приоритетной технологией была модульная, в процессе работы 

использовались методы и приёмы, адаптирующие учебный материал к 

пониманию и восприятию и развивающие коммуникативные навыки.  

Организационная модель использования наставничества для 

психолого-педагогического сопровождения детей-инофонов в условиях 

общеобразовательной школы апробирована в МАОУ СОШ №54 г. Томска, в 

процессе работы выявлена положительная динамика уровня адаптации и 

учебной мотивация детей-инофонов.  
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